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   Droits individuels et collectifs de 
la personne accompagnée 

     

 
Les travailleurs sociaux qui accompagnent les adultes en situation de handicap ou en difficultés sont tous 
les jours confrontés aux problématiques des droits des personnes accueillies. 

Objectifs de la formation      

 Connaitre les droits fondamentaux 
 Comprendre le cadre légal 
 Adapter ses pratiques 

Personnes concernées : 

Tout le personnel du secteur Social et Médico-social intervenant auprès des personnes accueillies 

Prérequis : aucun 

Formation accessible aux personnes en situation de handicap : nous consulter 

Modalités d'évaluation initiale  

Tour de table en début de session (connaissances et besoins) 
Questionnaire à choix multiple (évaluation des connaissances) 

Méthodes pédagogiques : 

 Réflexion collective et échange d'expériences. Apports théoriques ponctuels. 
 Exercices d'entraînement, mises en situation, jeux de rôles. 
 Utilisation ponctuelle de la vidéo. 
 Document de stage remis à chaque participant. 

Modalités d'évaluation finale 

 Evaluation de stage (enquête de satisfaction) demandée à chaque participant(e)  
 Evaluation des acquis par test QCM à l'issue de la formation 
 Attestation de stage (certificat de réalisation) remise à chaque stagiaire 

Organisation :             

 Durée : 1 journée, soit 7h de formation   

Groupe de 6 à 12 stagiaires 

Coût :    

1 200 Euros (Sans Supplément de Taxe) 

Satisfaction : nouvelle formation en 2026 

Formation dispensée en vos locaux partout en France.  
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Animation : 
 
Anne Rotger Llabres  
Educatrice, ancienne directrice d’EHPAD et responsable Qualité 
Intervenante spécialisée : 
Conseil en management 
Coaching de cadres 
Gestion de projet 
Développement de leadership 
Formation 
Consolidation d’équipe 
 
 
 

CONTENU 
 

 
 

 Les principales lois 
 

 Se positionner par rapport au cadre légal 
 

 Bonnes pratiques 

 

 
 

 


